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Vrtec Krkine luéke pri OS Vavta vas

OPREDELITEV POMENA IN NAMENA LETNEGA DELOVNEGA
NACRTA

LDN je osrednji dokument, s katerim zagotavljamo nacrtno, organizirano in sistemati¢no
uresni¢evanje temeljnih ciljev, nacel in nalog predSolske vzgoje, ki so opredeljeni v 2., 3. in 4.
¢lenu Zakona o vrtcih. Vrtec LDN pripravi za sprejem na Svetu zavoda na osnovi naslednjih
predpisov:
~ 21 Elen. Zakona 0 vrtcih, Uradni list RS,
5t.100/05,25/08,98/09,36/10,62/10,94/10,40/12,14/15,55/17 in 18/21

S pomocjo Kurikuluma za vrtce dolo¢amo vsebine, dejavnosti, organizacijo vzgoje in varstva
ter pripravljamo pogoje za njihovo izvedbo.

Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument, ki je namenjen vzgojiteljem, pomo¢nikom
vzgojitelja, ravnateljem in svetovalnim delavcem. Je dokument, ki ob rabi strokovne literature
in priro¢nikov za vzgojitelje omogoca strokovno nacrtovanje in kakovostno predsolsko vzgojo
v vrtcu, ki se na ravni izvedbenega kurikuluma razvija in spreminja, pri tem pa upoSteva
neposredno odzivanje otrok v oddelku, organizacijo Zivljenja v vrtcu, vpetost vrtca v SirSe
okolje ...

Kurikulum izhaja iz petih osnovnih principov. Ti so:

— aktivno ucenje otroka,

— zagotavljanje pozitivnih odnosov med otroki in odraslimi,

— otroku prijazno uéno okolje,

— konsistentna dnevna rutina (ponavljanje daje ob¢utek varnosti),
— timsko sodelovanje.

CILJI KURIKULUMA ZA VRTCE SO:

bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razli¢nih programih za predSolske otroke;
. pestrej$a in raznovrstnejSa ponudba na vseh podroéjih dejavnosti predsolske vzgoje v
vrteih;
3. bolj uravnotezena ponudba razli¢nih podrocij in dejavnosti predSolske vzgoje v vrtcih,
ki hkrati ne onemogoca poglobljenosti na doloc¢enih podrog¢jih;
4. vedje omogodcanje individualnosti, druga¢nosti in izbire v nasprotju s skupinsko rutino;

N =

5. oblikovanje pogojev za veCje izrazanje in ozaveSCanje skupinskih razlik
(nediskriminiranost glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor, narodno
pripadnost, telesno in du§evno konstitucijo);

6. vedje upoStevanje in spostovanje zasebnosti in intimnosti otrok;

7. dvig kakovosti medosebnih interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu;

8. rekonceptualizacija in reorganizacija ¢asa v vrtcu;

9. rekonceptualizacija in reorganizacija prostora in opreme v vrtcu;

10. vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtcev in njihovih strokovnih delavcev;

11. povecanje vloge evalvacije (kriticnega vrednotenja) pri nacrtovanju Zivljenja in dela v

vrtcu;
12. izboljSanje informiranja in sodelovanja s starsi.
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Vrtec Krkine luéke pri OS Vavta vas

— pridobivanje navad nege telesa.

e MATEMATIKA
— Seznanjanje z matematiko v vsakdanjem Zivljenju,
— dozivljanje matematike kot prijetne izkusnje,
— razvijanje matemati¢nih spretnosti,
— spoznavanje simbolov in zapisovanje dogodkov z njimi,
— spoznavanje odnosa med vzrokom in posledico.

Med podro¢ne dejavnosti, kot so: moralni razvoj, skrb za varnost, zdravje in dnevna rutina —
pocitek, nega in prehrana — se prepletajo skozi vsa podroc¢ja in so na¢in Zivljenja in dela v vrtcu.

CILJI PREDSOLSKE VZGOJE

S kvalitetnim vzgojnim delom v vrtcu sledimo naslednjim vzgojnim ciljem:

razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih;

razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje drug drugega in medsebojno
sodelovanje;

razvijanje radovednosti, negovanje raziskovalnega duha, domisljije in neodvisnega
misljenja;

spodbujanje jezikovnega razvoja, glede na individualni razvoj pa tudi branja in pisanja;
spodbujanje gibalnih sposobnosti;

upostevanje zasebnosti in intimnosti otrok;

rast vloge evalvacije pri na¢rtovanju zivljenja in dela v vrtcu;

dobro sodelovanje s star$i in medsebojna komunikacija.

Razvojni cilji so vezani na vsa podroc¢ja razvoja otrokove osebnosti in zajemajo:

spoznavni razvoj: govor, misljenje, komunikacija,
socialni razvoj,

Custveni razvoj,

zaznavno gibalni razvoj.

VIZIJA VRTCA

V varnem okolju in z ustrezno komunikacijo vplivamo na dobro pocutje otrok, strokovnega
tima in okolja, s katerim sodelujemo.

PREDNOSTNA NALOGA VRTCA IN PROJEKTI

1,2,3 SPOSTLJIVO KOMUNIKACIJO GRADIMO VSI

S prijazno in spostljivo komunikacijo bomo gradili prijateljske odnose. Prednostna naloga je
namenjena spodbujanju in krepitvi strpnosti in dobre medsebojne komunikacije ter odnosov
med vsemi, ki sodelujemo v vzgojno-izobrazevalnem procesu. Te lahko dosezemo s Stevilnimi
spodbudnimi dejavnostmi oz. aktivnostmi, ki pripomorejo k dobremu du$evnemu podutju
vsakega posameznika. Krepili bomo socialne veS¢ine in ugotavljali, kako s primerno
komunikacijo (tako verbalno kot tudi neverbalno) delovati povezovalno.
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Solsko leto bomo zakljugili z nago Luékarijado.
Nadaljevali bomo z izobrazevanji v sklopu USS, ki jih bomo tudi letos zdruzili s projektom
VSUO in Vklju€ujoéim vrtcem. Projekt VSUO nadaljujemo z aktivnostmi kot mentorski vrtec.

V kolikor nam bodo finan¢na sredstva dopuscala, bomo upostevali Zelje strokovnih delavk
glede izbranih seminarjev.
Skupni izobrazevanji v letoSnjem Solskem letu bosta:

— 15. 10. 2024 — Temeljni postopki ozivljanja in prva pomo¢ pri dojenckih, malckih in
otrocih, v izvedbi Petre Peterlin in strokovnega delavca iz podro¢ja zdravstva,
— 4.12. 2024 — Tolkalni krog v izvedbi Franca Krevha.

Za star$e pa bodo na voljo predavanja, in sicer:
— 23.10. 2024 — predavanje za starSe predsolskih otrok o pripravljenosti otroka na vstop
v Solo,
— 4. 2, 2025 — predavanje za star§e v izvedbi Mateje Petric, Spodbujanje otrokove
samostojnosti.
Vecina strokovnih delavk se je prijavila na Studijska srecanja, ki bodo letos v kombinaciji s
4- urnim predavanjem v Zivo in 4-urnim opravljanjem zadolZitev.

1. ORGANIZACIJSKI DEL

1.1 Predstavitev vrtca

Ime in sedeZ ustanove:

Vrtec KRKINE LUCKE pri OS Vavta vas
Vavta vas 1

8351 Straza

Tel.: 07 30 84 502, 031 311 235,

DE Stara cesta 15: 041 762 523,

DE Ulica talcev 7: 031 801 222
Ravnateljica: Sabina Erjavec

Pomocnica ravnateljice: Sabina Krstinc
e-mail: sabina.krstinc@os-vavta-vas.si

Vrtec Krkine luéke pri OS Vavta vas ni samostojna javna vzgojno-varstvena enota. Deluje pod
okriljem javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda OS Vavta vas.

Za nemoten potek vzgojno-izobrazevalnega dela skrbi 11 vzgojiteljic in 12 pomoénic
vzgojiteljic. Ena od vzgojiteljic opravlja delovne naloge pomoc¢nice ravnatelja. Ena
vzgojiteljica nadomeséa delavko na porodniSkem dopustu.

V skupini 56 let je za doloden ¢as zaposlena stalna spremljevalka slabovidnega otroka; v
skupini 4-6 let spremljevalka deklici s posebnimi potrebami; v skupini 3—4 leta pa je zaposlena
spremljevalka za decka in deklico s posebnimi potrebami.

Poleg vzgojiteljev za nemoteno delo skrbita tudi svetovalna delavka in specialna pedagoginja.
Vodstveni, finanéno—administrativni in tehni¢ni kader je skupen s $olo.

Solsko leto zadenjamo s 165 otroki, ki so razporejeni v 10 skupin, $e 10 otrok, za katere so
star§i oddali vlogo v rednem roku, pa je na cakalni lestvici za medletni vpis. Sest vlog za
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Vrtec Krkine lucke pri OS Vavta vas

1.3 Razporeditev strokovnih delavk vrtea po oddelkih:

V Vavti vasi:
ODDELEK/ IME VZGOJITELJICA POMOCNICA VZG.
1. 1-2 leti / POLZKI Damjana Lavri¢ Sara Kotnik
2.| 2-3leta/ BALONCKI Nika Der¢ar Marjeta Marn
-8 2-3 leta / JEZKI Tanja Berkopec Irena Bobnar
4| 4-6let/ZAICKI Suzana Zupan®ié e e\ﬁ?ﬁz%aSiI;;r?:Zupanéié
> 34 let/SOVICE Tina BradaC Spremlj evall\lfzftli)nt?b(r}elflfz Dugandzi¢
6.| 5-61let/ MEDVEDKI Barbara Jurjevié Spremlljj :“,’;T‘kz f’g:;.ja Mumm

Dislocirana enota na Stari cesti 15 v Strazi:

ODDELEK/IME VZGOJITELJICA POMOCNICA VZG.
1. 1-2 leti / RACKE Patricija Novak Klara Kosir
2. 1-2 leti /ZELVICE Ana Bukovec Kren Maja Jankovi¢
3.
4. 4-51et/ PIKE Janja Fink Tina Ajdisek

Dislocirana enota na Ulica talcev 7 v Strazi:

ODDELEK/IME VZGOJITELJICA POMOCNICA VZG.

1. 2-4 leta/ CEBELICE Lidija Tomié Karmen Murn

Za zagotavljanje socasnosti sta kot pomo¢ v oddelkih prvega starostnega obdobja in
kombiniranih oddelkih strokovni delavki Maja Podrzaj in Vesna Milutinovic.

1.4 Ostali delavci Sole, ki opravljajo delo za vrtec

NAZIV DELOVNO MESTO IME IN PRIIMEK
vodstvena delavka ravnateljica Sabina Erjavec
vodstvena delavka pomocnica ravnateljice Sabina Krstinc
administrativna delavka tajnik VIZ Marija Breznik
administrativna delavka ra¢unovodkinja Slavka Bedek
strokovna delavka svetovalna delavka Barbara Parkelj
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Vrtec Krkine lu¢ke pri O3 Vavta vas

Okvirni dnevni red za otroke I. starostnega obdobja

CAS DEJAVNOSTI
5.30-8.00 Prihod otrok, sprejem, individualna igra in igra v manj§ih skupinah
8.00-9.00 Priprava na zajtrk, zajtrk, nega

9.00-9.45 Vzgojno-izobraZevalne dejavnosti, bivanje zunaj
9.45-10.00 Sadna malica, napitek
10.00-10.30 Razli¢ne vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, sprehodi, bivanje zunaj
10.30-11.30 Priprava na kosilo, kosilo, priprava na poditek, nega
11.30-14.00 Pocitek, nega, mirne individualne dejavnosti

14.00-16.00 Igra v manjsih skupinah, popoldanska malica, odhod domov

Okvirni dnevni red za otroke II. starostnega obdobja

CAS DEJAVNOSTI

5.30-8.00 Prihod, sprejem otrok, razli¢ne dejavnosti v manj$ih skupinah

8.00-9.00 Priprava na zajtrk, zajtrk, umivanje zob

dejavnosti zunaj

9.00-10.00 Vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, gibalne dejavnosti v telovadnici, bivanje in

10.00-11.30 Razli¢ne dejavnosti na prostem, sprehodi, izleti

11.30-12.45 Priprava na kosilo, kosilo, priprava na pocitek

12.45-14.00 Pocitek, mirne dejavnosti

14.00-16.00 Igra v manjsih skupinah, popoldanska malica, odhod domov

Otroci se med 5.30 in 6.00 zbirajo v zbirni igralnici. Med 6.30 in 7.00 odidejo s strokovno
delavko v svoje igralnice. Med 15.15 in 15.30 se zdruzujejo med skupinami in ob 15.30 so
zopet v zbirni igralnici.

Otroke iz skupine 5-6 let, ki imajo igralnico v $olskih prostorih, od 5.30 do 7.00 sprejemamo v
vrtcu. Ob 7.00 uri odidejo v svojo igralnico, kjer ostanejo do 15.00. Po tej uri se vrnejo v vrtec,
v zbirno igralnico.

Delovni ¢as strokovnih delavk v vrtcu

Vzgojiteljice delajo 6,5 ur (z vmesnim obveznim odmorom) neposredno pri otrocih, 0,5 ure
opravijo v vrtcu, le-ta je namenjena planiranju, kraj§im sestankom, na¢rtovanju ... Preostalo
uro pa opravijo skladno z zakonom kot drugo delo izven oddelka (naértovanje programa,
izobrazevanje, sodelovanje s starsi, vzgojiteljske konference ipd.).

Pomoénice vzgojiteljic delajo 7,5 ur (z vmesnim obveznim odmorom) neposredno pri otrocih,
pol ure dnevno je za opravljanje drugega vzgojnega dela (sodelujejo pri naértovanju vzgojnega
dela, izobraZevanju, sodelovanju s starsi in na vzgojiteljskih konferencah, skrbijo za urejenost
prostorov ipd.).

Strokovne delavke imajo spremenljiv delovni &as po tednih. Vsi zaposleni kroZijo v turnusih
med 5.30 in 16.00. Ena od strokovnih delavk v timu odmor naceloma koristi med glavno
dejavnostjo otrok, druga pa med poéitkom otrok.
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— projekt Simbioza giba,

— mesec poZarne varnosti,

— Slovenski tradicionalni zajtrk,

— Mini olimpijada v Novem mestu,
— Eko vrtec.

Lutkovni abonma bomo letos izvajali v kulturnem domu v Strazi s tremi predstavami. Stroske
vstopnine bodo pokrili star$i na izdani poloZnici.

3. PROGRAM SODELOVANJA S STARSI

Sodelovanje s starsi je zelo pomemben element. Zavedamo se, da ima druZina najvecji vpliv na
otroka, da so star$i primarni vzgojitelji, zato z njimi poglobljeno sodelujemo.
Za uspes$no vzgojo je pomembno, da se vzgojni vlogi druZine in vrtca ¢im bolj povezujeta in
prepletata. Sodelovanje med star$i in vrtcem pripomore k dvigu kvalitete dela in prispeva k
dopolnjevanju vzgoje otroka
Pomembno je sodelovanje predvsem na nivoju oddelka, saj omogoca poenotenje vzgojnih
prijemov, star§e usposablja za vzgojo ter prispeva k dobrim medsebojnim odnosom in bolj$emu
pocutju otrok v vrtcu.
Vzgojiteljice zato sistemati¢no nacrtujemo to podrocje v svojih LDN, ki so priloga tega
LDN.
Nadért sodelovanja s star$i oblikujejo star$i s svojimi pobudami, ki jih izrazijo na prvem
roditeljskem sestanku. Lahko pa tudi med letom.
Namen sodelovanja s starsi je:
— starSem zagotoviti informiranje, omogo¢iti izmenjavo informacij o otroku,
— starSe spodbujati k vkljuéevanju v Zivljenje in delo oddelka, vrtca,
— omogocati starSem spoznavanje strokovnih pogledov na vzgojo ter delo in prenaSanje
uéinkovitih vzgojnih ukrepov v praksi,
— spodbujati aktivno sodelovanje pri vzgojnem delu, pri ¢emer se uposteva strokovna
avtonomnost vrtca.
Predavanja za star§e in strokovne delavke:
— 23.10. 2024 bo predavanje ge. Mateja Petric z naslovom Pripravljenost otroka na vstop
v $olo;
— 4. 2.2024 bo predavanje za starSe ge Mateje Petric z naslovom Spodbujanje otrokove
samostojnosti.

Clani sveta starSev:

Svet starSev vrtca deluje v okviru vrtca z namenom, da bi bili star§i informirani o delovanju
vrtca in konkretno pomagali pri uresni¢evanju LDN. Svet star§ev sestavlja po en predstavnik
vsakega oddelka, mandat traja dve leti z moZnostjo podalj$anja za en mandat. Svet starSev
izmed predstavnikov skupin izvoli predsednika, ki je lahko ¢lan sveta zavoda. V svet zavoda je
lahko izvoljen tudi kdorkoli izmed starSev otrok vrtca.

Seznam ¢lanov sveta starSev je objavljen na spletni strani vrtca in se hrani v tajnistvu.
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Sodelovanje z zdravstveno sluzbo Novo mesto:
— skrb za zdrave zobe in zdravje otrok,
— navajanje na zdrav nacin Zivljenja,
— uzivanje raznovrstne prehrane.

Zdrav nacin Zivljenja je vrednota Zivljenjskega pomena. Za zdravje na$ih otrok poskrbimo s
skupnim sodelovanjem z vodjo prehrane in z medicinsko sestro iz preventivnega kabineta ZD
Novo mesto, ki otrokom demonstrira pravilno umivanje zob.

Sodelovanje z Agencijo za Sport
— sodelovanje pri izvajanju dejavnosti za program Mali soncek.

Sodelovali bomo Se s/z:
— SC Novo mesto — Srednja vzgojiteljska 3ola,
— ZRSS Novo mesto in ZRSS Ljubljana,
— CSD NM (povezovanje vodstva pri reSevanju problematike posameznikov),
— Khnjiznico Mirana Jarca v Novem mestu in enoto v Strazi,
— PGD Vavta vas,
— Obéino Straza,
— Posvetovalnico za uéence in star§e Novo mesto,
— Kekéevo dezelo,
— PP Dolenjske Toplice in Novo mesto,
— Podjetji za prodajo igra¢ in mladinskega tiska,
— Cebelarskim drustvom Dolenjske Toplice,
— Cebelarstvom Kap,
— Kulturnim drustvo Straza — okrasitev Kulturnega doma, sodelovanje na prireditvi,
— Turistiénim drustvom Straza,
— DPM Novo mesto,
— drustvoma Soncek in Iris,
— §p0rtn0 zvezo Novo mesto.

S. STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE

S stalnim izobrazevanjem poglabljamo svoja znanja, hkrati pa ohranjamo lastno strokovno
avtonomijo:

— predvidoma prva sreda v mesecu — timski sestanki strokovnih delavcev,
— izobrazevanje strokovnih delaveev po metodi uéeée se skupnosti,

— strokovni aktivi prvega in drugega starostnega obdobja — s tematiko prednostne naloge,
— uvodna in zakljuéna pedagoska konferenca,

— seminarji, predavanja — po dogovoru in izboru,

— individualno izpopolnjevanje — $tudij strokovne literature,

— S§tudijske skupine,

— VSUO in Vkljuéujoéi vrtec preko Zavoda za $olstvo,

— Posvetovalnica za u€ence in starSe — ga. Mateja Petric,

— izobraZevanje preko SR,

— izobraZevanja v okviru EkoSole oz. Ekovrtcev,
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izobrazevanja. Pri svojem delu se svetovalna delavka srecuje z otroki, sodeluje s strokovnimi
in vodstvenimi delavci vrtca ter star§i. Prizadeva si, da bi star$i ¢im bolje razumeli potrebe
svojih otrok in se znali nanje ustrezno odzvati. Prizadeva si tudi za krepitev sodelovanja med
vrtcem in Solo.

Okvirna vsebina dela v vrtcu:
1. DELO Z OTROKI

Delo z otroki bo potekalo neposredno z vkljucitvijo v posamezne skupine, kjer bom spremljala
in opazovala tako posamezne otroke kot tudi skupino kot celoto. Posredno bo delo potekalo v
interakciji z vzgojiteljicami, pomocénicami vzgojiteljic in star$i. Ve¢ ¢asa bom poskuSala
nameniti neposredni vkljuditvi v vse oddelke.

Vsebine delovanja:

— Organizacija in spremljanje ob vstopu novincev v vrtec, spremljanje socializacije v
oddelkih in pomo¢ pri morebitnih nastalih tezavah.
— Spremljanje, odkrivanje in pomo¢ posameznim otrokom s teZavami in motnjami:
— teZave v prilagajanju in sodelovanju v skupini (socialno-¢ustvene narave),
— teZave na razvojno-spoznavnem podro&ju,
— vedenjske teZzave.
— Spremljanje in opazovanje razvoja cele skupine in posameznikov.
— Spremljanje, opazovanje in analiziranje klime v skupinah, vzdusja, kritiénih situacij,
skupinske dinamike.
— Sodelovanje v strokovnih skupinah za pripravo in izvajanje individualiziranih
programov za otroke s posebnimi potrebami.
— Po potrebi individualno delo s posameznimi otroki (preventivna dejavnost).
— Vodenje evidence svetovanja.
— Intenzivno spremljanje, opazovanje vseh otrok v vseh oddelkih ob morebitnih znakih
ali sumu nasilja ali zlorab v druzini.

2. SVETOVALNO DELO Z VZGOJITELJICAMI IN POMOCNICAMI
VZGOJITELJIC

S strokovnimi delavci vrtca bom sodelovala na ve¢ nivojih — posvetovanje, nacértovanje,
spremljanje in evalvacija. Skupaj bomo analizirali in naértovali izbolj$ave, spremembe in nadérte
dela pri delu z otroki in star$i. Pri tem bom razvijala partnerski odnos in ugodno klimo pri
sodelovanju.

Vsebine delovanja:

— Pomo¢, podpora in svetovanje pri naértovanju, izvajanju in evalvaciji vsakdanjega
izvajanja vzgojnega programa in pri uresni¢evanju skupnih nalog in ciljev.

— Pomoé¢ in sodelovanje z vzgojiteljicami, ki imajo tezave pri vodenju skupine, pri
obvladovanju otrok — disciplinskih teZavah, ¢ustvenih, osebnih stiskah otrok.

— Pomo¢ pri sodelovanju s starSi, pri reSevanju nastalih tezav, konfliktov s starsi,
sodelavci.

— Spremljanje in opazovanje dela vzgojiteljic in pomocnic vzgojiteljic pri celotnem delu.

@ Vavtavas 1, 8351 Straza ¢, 073084524 ¥ 073084525 B os.vavta-vas@guest.arnes.si
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Vrtec Krkine luéke pri OS Vavta vas
6. OSTALO DELO
Vsebina dela:

— Sodelovanje pri izpeljavi vpisa v vrtec za naslednje Solsko leto:
— priprava razpisa,
— spremljanje zakonodaje s tega podrodja,
— priprava dopisov in pogodb,
— po potrebi sodelovanje v komisiji za sprejem otrok v vrtec,
— priprava ¢akalne liste in seznama vpisanih otrok,
— sodelovanje pri oblikovanju skupin.
— Urejanje evidence CEUVIZ.
— Koordiniranje sodelovanja vrtec — Sola.
— Drugo delo.

9. SPREMLJANJE LETNEGA DELOVNEGA NACRTA

Letni delovni naért bomo predstavili: strokovnemu timu vrtca, svetu star§ev vrtca, svetu zavoda
08 Vavta vas ter Obé&ini StraZa.

Letni delovni naért je zasnovan tako, da omogoda Casovni pregled aktivnosti. Nekatere
aktivnosti bodo &asovno opredeljene med letom. Realizacijo bomo spremljali na timskih
sestankih strokovnih delavcev.

Analiza realizacije LDN bo opravljena ob zakljucku Solskega leta. Posamezne ugotovitve bodo
osnova za nacrtovanje dejavnosti v prihodnjem Solskem letu.

9. PRILOGE

PRILOGA 1: PROGRAMI DELA STROKOVNIH AKTIVOV
PRILOGA 2: LETNI DELOVNI NACRTI POSAMEZNIH SKUPIN

Letni delovni naért Vrtca Krkine lucke pri Osnovni $oli Vavta vas je sestavni del Letnega
delovnega naérta Osnovne Sole Vavta vas, Stevilka 6006-1/2024-2.
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